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Η διαδρομή μου στον ξενοδοχειακό κλάδο στη Ρόδο ξεκίνησε πριν αρκετά χρόνια,
όπου μέσα από διάφορες θέσεις και πολύ σκληρή δουλειά ερχόμουν συνέχεια
αντιμέτωπη με το ίδιο ερώτημα : «Πως θα κάνουμε το χώρο μας καλύτερο;». Με
αυτό κίνητρο ξεκίνησα μια διαδρομή πολλών ετών μάθησης. Στη διάρκεια του
μεταπτυχιακού στη Διοίκηση Τουρισμού με τη διπλωματική μου να εστιάζεται στο
Ανθρώπινο Δυναμικό των ξενοδοχείων, τη βαθιά περίοδο της οικονομικής κρίσης
στην Ελλάδα, ανακάλυψα ότι οι άνθρωποί μας έδιναν πολύ μεγαλύτερη έμφαση στην
καθημερινή επιβράβευση, την εκπαίδευση και το εργασιακό κλίμα. Αυτό μου έδωσε
ακόμα περισσότερη ώθηση να ασχοληθώ σε βάθος με τον ανθρώπινο παράγοντα και
παράλληλα να ανακαλύψω τη δύναμη της μάθησης ( Diploma in Leadership & HR,
Train the Trainer & E-Learning Trainer κ.α). Έκτοτε απασχολούμαι στο ΙΕΚ ΡΟΔΟΥ
του Υπουργείου Τουρισμού Τμ. Τουρισμού & Φιλοξενίας ως εκπαιδευτικός με βασικό
στόχο την ανάπτυξη Growth Mindset στους νέους ώστε να γίνουν αυτοί οι φορείς
που θα βελτιώσουν τον κλάδο μας. Παράλληλα εργάζομαι στον ξενοδοχειακό κλάδο
εστιάζοντας στη στρατηγική ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού, την αλλαγή με
στόχο τη βελτίωση (Change Culture) και τη δημιουργία οργανισμών μάθησης
(Learning Organizations). Το όραμά μου είναι η ανάπτυξη των ανθρώπων ώστε να
αναπτύσσουν τους εαυτούς τους και ο αντίκτυπος να έρχεται και στον εργασιακό
χώρο. Δεν είμαι υπέρμαχος των συμβουλών αλλά των προσπαθειών. Να προσπαθείτε
συνέχεια λοιπόν! Τα περισσότερα «όχι» ήταν τα καλύτερα μου μαθήματα, τα
περισσότερα «δεν μπορεί να γίνει αυτό» επίσης! Μην σταματάτε να προσπαθείτε και
μην εγκαταλείπετε ποτέ..


